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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CUP: E14D23003550006
CP: M4C113.1-2023-1143-P-30727

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per I’individuazione di persone fisiche, INTERNO/ESTERNO,
ai fini della costituzione, mediante procedura comparativa dei curricula, di una graduatoria per il
conferimento di incarichi di:

- ESPERTI FORMATORI di lingua e metodologia per docenti

per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti inerenti al
progetto “IMPARARE FACENDO” di cui all’Avviso PNRR Competenze STEM e multilinguistiche
nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

M4C113.1-2023-1143-1242 - Linea di Intervento B — Realizzazione di percorsi formativi annuali di
lingua e di metodologia per docenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
¢ compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto 129/2018, concernente ‘“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTE le Istruzioni operative PROT. m pi AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0132935.15-

11-2023 del progetto “Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” della Missione
4 — Componente 1 del PNRR”;
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VISTO il Progetto “Imparare facendo”, inoltrato il 31/01/2022, e registrato con Codice Progetto
M4C113.1-2023-1143-P-30727,
VISTO I’atto di concessione prot. n. 22437 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTA la propria determina prot. n. 1477 del 03/03/2024 di avvio della procedura di selezione;
EMANA

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

per la selezione di figure di personale esperto esterno per la realizzazione di corsi annuali di formazione
linguistica e corsi annuali di metodologia Content and Language Integrated Learning (CLIL), rivolti ai
docenti in servizio della scuola dell’infanzia e primaria e a docenti di discipline non linguistiche delle scuole
secondarie di primo grado.

Destinatari
I corsi annuali di formazione linguistica ¢ di metodologia Content and Language Integrated Learning
(CLIL) sono rivolti ai docenti dei tre ordini di scuola dell’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio”.

Pianificazione dei percorsi formativi
Verranno organizzati n. 2 corsi di formazione linguistica di livello B1, n. 2 corsi di formazione linguistica di
livello B2, n. 1 corso di metodologia CLIL, della durata di 16 ore ciascuno.

INTERVENTI B:
Attivita previste per il potenziamento linguistico dei docenti:

TITOLO: Corso di inglese B1

DESCRIZIONE: 1l corso verra svolto in presenza in orario extracurricolare da
un gruppo di docenti (minimo 5, massimo 20) iscritti su base volontaria. Le
attivita verteranno al consolidamento e potenziamento delle quattro skills
linguistiche (reading, writing, speaking, listening)

OBIETTIVI: Potenziare le competenze linguistiche (reading, writing, speaking,
listening) degli studenti al fine di conseguire una certificazione linguistica B1.
DESTINATARI: docenti

PERIODO DI SVOLGIMENTO: es. da Settembre 2024 a Marzo 2025
MONTE ORE: es. 2 moduli da 16 ore

TEMPISTICHE: es. ogni modulo verra svolto con 8 incontri da 2 ore.

TITOLO: Corso di inglese B2
DESCRIZIONE: Il corso verra svolto in presenza in orario extracurricolare da
un gruppo di docenti (minimo 5, massimo 20) iscritti su base volontaria. Le
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attivitd verteranno al consolidamento e potenziamento delle quattro skills
linguistiche (reading, writing, speaking, listening)

OBIETTIVI: Potenziare le competenze linguistiche (reading, writing, speaking,
listening) degli studenti al fine di conseguire una certificazione linguistica B2.
DESTINATARI: docenti

PERIODO DI SVOLGIMENTO: es. da Settembre 2024 a Marzo 2025
MONTE ORE: es. 2 moduli da 16 ore

TEMPISTICHE: es. ogni modulo verra svolto con 8 incontri da 2 ore.

TITOLO: Corso di metodologia CLIL

DESCRIZIONE: 1l corso verra svolto in presenza in orario extracurricolare da
un gruppo di docenti (minimo 5, massimo 20) iscritti su base volontaria. Il
corso puo articolarsi in attivita d’aula, in attivita laboratoriali e di formazione
sul campo, in attivita di studio e approfondimento.

OBIETTIVI: potenziare le competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-
comunicative dei docenti per I’insegnamento delle discipline secondo la
metodologia CLIL, le competenze di progettazione e gestione dei percorsi
didattici CLIL, in collaborazione con altri docenti, attraverso I’utilizzo dei
materiali, risorse ¢ tecnologie didattiche specifici per promuovere
I’apprendimento di contenuti disciplinari attraverso la lingua straniera, nonché
la verifica e valutazione dei risultati di apprendimento.

DESTINATARI: docenti

PERIODO DI SVOLGIMENTO: es. da Settembre 2024 a Marzo 2025
MONTE ORE: es. 1 moduli da 16 ore per un totale di 16 ore

TEMPISTICHE: es. ogni modulo verra svolto con 8 incontri da 2 ore.

Obiettivi

- potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio

- miglioramento delle competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera

- potenziamento delle competenze pedagogiche, didattiche e linguistico-comunicative dei docenti per
I’insegnamento delle discipline secondo la metodologia CLIL

Metodologia
Le attivita proposte saranno organizzate sulla base di approcci comunicativi e di interazione autentica.

Sede e durata

L’attivita si svolgera nei locali delle sedi individuate in orario pomeridiano oltre 1’orario di servizio dei
docenti.

11 periodo di svolgimento sara da aprile 2024 a maggio 2025.

Le attivita progettuali dovranno svolgersi nel rispetto del calendario concordato con il Dirigente Scolastico,
articolate in moduli.




ISTITUTO COMPRENSIVO RAFFAELLO SANZIO - C.F. 82001830437 C.M. MCIC813001 - AC258D5 - UFFICIO PROTOCOLLO - I.C. RAFFAELLO SANZIO
Prot. 0001478/U del 03/03/2024 07:52 IV.5.2.1 - PNRR

o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

FUTURA

Unione Eurapea " " Italiadomani

ISTITUTO COMPRENSIVO “Raffaello Sanzio”
Viale Piemonte n. 19, Fraz. Porto Potenza - 62018 Potenza Picena (MC)
Tel. 0733/688197 * Cod. Mecc. MCIC813001
C. F. 82001830437 - Codice Univoco ufficio UFR3KA
e-mail mcic813001@istruzione.it Web https://icrsanzio.edu.it  PEC mcic813001@pec.istruzione.it

Compiti dell’Esperto

» Redigere a livello esecutivo un puntuale percorso formativo coerente con il progetto, completo di
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti, criteri di valutazione ed
eventuali materiali prodotti, relativamente alle tematiche previste dal modulo;

> Predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento del modulo
(dispense, sussidi didattici, schede di lavoro, materiale attinente alle finalita);

> Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze
professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti.

Requisiti di accesso

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di
scadenza della domanda di partecipazione, di tutti i sottoelencati requisiti:

- essere in possesso di laurea magistrale o equipollente in materie linguistiche con certificazione linguistica
pari almeno a Cl;

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, le
dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di certificazione.
Potranno essere compiuti idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. Si rammenta che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Soggetti ammessi alla selezione

La selezione ¢ rivolta al personale elencato nel seguente ordine di priorita:

1. personale interno: personale docente in servizio presso lo scrivente Istituto;

2. a seguire, personale in servizio presso le Istituzioni scolastiche viciniori, in caso di impossibilita di
sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, e conseguente ricorso all’istituto delle cc.dd.
“collaborazioni plurime”;

3. personale esterno all’ Amministrazione scolastica (persona fisica).

Criteri di selezione
1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai titoli
culturali e professionali coerenti con I’incarico prescelto dal candidato.
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2. La valutazione sara effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le
tabelle di seguito riportate e, in caso di parita, sara privilegiato il candidato anagraficamente piu giovane.
3. L’esito della selezione sara pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli
interessati, i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura
comparativa, entro ¢ non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano
stati formalizzati reclami, si procedera alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato.

Tabella per la valutazione dei titoli:

ESPERIENZE /TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO

A. Titoli di studio e culturali

1A. Titoli di studio: dottorato di ricerca, altro diploma di laurea, master
universitari di I e/o II livello, specializzazioni

(3 punti per titolo - max 15 punti)

Max 15 punti

2A. Diplomi e attestati di corsi di formazione per l’insegnamento delle
discipline linguistiche della durata non inferiore a 60 ore Max 15 punti
(5 punti per ciascun corso frequentato - max 15 punti)

B. Esperienze professionali
1B. Esperienze maturate come docente/esperto in progetti attinenti Max 20 punti
all’insegnamento delle discipline linguistiche della durata di almeno 10 ore
(4 punti per ogni esperienza - max 20 punti)

2B. Altre esperienze coerenti con il presente avviso di selezione (da indicare)

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti) Max 10 punti

C. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
1C. Pubblicazioni articoli n. 1 punto per ogni articolo max 4 punti
2C. Pubblicazione libri n. 3 punti per ogni libro max 6 punti

Max 10 Punti

TOTALE Max 70 punti

Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
13:00 di martedi 19 marzo 2024, esclusivamente a mano, presso la segreteria dell’Istituto, Ufficio
Protocollo, 0 a mezzo PEO dell’Istituto mcic813001@istruzione.it

La busta recapitata a mano ¢ la mail trasmessa all’indirizzo della scuola dovranno contenere il seguente
oggetto:

“PNRR 3.1 - Linea di Intervento B — Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di
metodologia per docenti”

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione,
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nonché ’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del D.Lgs. 165/2001, deve essere debitamente compilata, sottoscritta ¢ corredata da:

- curriculum vitae, in formato europeo, attestante i titoli e le esperienze professionali, munito di data e firma;
- copia del documento di identita in corso di validita.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

L'incarico sara subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilita
previste.

Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2. curriculum Vitae non in formato europeo

3. omissione anche di una sola firma sulla documentazione: domanda di partecipazione e curriculum vitae
4. documento di identita scaduto o illeggibile

Compensi

Il compenso per la realizzazione del progetto sara determinato secondo le Istruzioni operative PROT. m pi
AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE.U 0132935.15-11-2023 del progetto “Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” della MISSIONE 4 — COMPONENTE 1 del PNRR, nello specifico:

Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti:
Il compenso orario omnicomprensivo dell’Esperto Formatore ¢ pari ad € 122,00.

RUP
Il Responsabile Unico di Progetto, ai sensi ai sensi dell’art. 15 del D.LIgs. n. 36/2023, ¢ il Dirigente
Scolastico.

Trattamento dei dati

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE/2016/679, e del Codice della privacy, D.lgs. 101/2018 e
ss.mm.ii., i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. La
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Il
candidato da il proprio consenso alla pubblicazione del proprio Curriculum Vitae. I dati potranno essere
messi a disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L. 241/1990.

Durante lo svolgimento del proprio incarico 1’Esperto, il Tutor e i componenti del gruppo di lavoro si
impegnano al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui
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dovessero venire a conoscenza nel corso del proprio incarico. Inoltre, sono tenuti a rispettare le regole che
ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola.

Pubblicizzazione

11 presente Avviso, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di
pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato, in data odierna, all’Albo online
della scuola, all’Amministrazione trasparente e sul sito istituzionale della scuola, all’indirizzo
www.icrsanzio.edu.it . Per quanto non espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti
disposizioni in materia di investimenti finanziati con il PNRR.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Anna Rosa Vagnoni
(documento firmato digitalmente)

Firmato da:
VAGNONI ANNA ROSA
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