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FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE”
2021 - 2027
FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione di persone fisiche — Personale Interno/Esterno - per la
realizzazione del Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

C.U.P. E14D24001100007
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-84

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI SETTE MODULI

Moduli destinati agli alunni della scuola secondaria di primo grado:

“Luci, Camera, Azione” - “Giocando si impara” - “Esplorando Mondi Digitali: Creazione di
Cortometraggi Artistici alle Medie”

Moduli destinati agli alunni della scuola primaria:

“Giocando con la musica” - “Impara l'arte e crea” - “Teatro e danza 1” - “Teatro e danza 2”

Titolo del Progetto:
Scuola creativa: un viaggio interattivo tra matematica, arte, musica e spettacolo

Il Progetto arricchisce I’esperienza educativa degli studenti al di fuori dell’ambiente tradizionale delle aule.
Mira a creare un programma completo e coinvolgente che soddisfi una varieta di interessi e abilita, offrendo
opportunita di apprendimento stimolanti e divertenti. Dal potenziamento delle competenze accademiche al
potenziamento delle abilita sociali e creative. Si prefigge i seguenti obiettivi:

- favorire I’aggregazione e la socialita attraverso la vita di gruppo;

- promuovere 1’integrazione e l'inclusione contrastando la dispersione scolastica;

- favorire la motivazione allo studio attraverso lo sviluppo di competenze trasversali alle discipline scolastiche;
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- sviluppare e potenziare competenze e abilita personali di conoscenza delle emozioni e dei propri sentimenti
per sviluppare la capacita di empatia con gli altri.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso pubblico di selezione ¢ diretto al conferimento dei seguenti incarichi:
- n. 6 incarichi per la figura di Esperto, con n. 30 ore ciascuno

- n. 1 incarico per la figura di Esperto, con n. 60 ore

- n. 6 incarichi per la figura di Tutor, con n. 30 ore ciascuno

- n. 1incarico per la figura di Tutor, con n. 60 ore

- n. 4 incarichi di Figura aggiuntiva-facilitatore dell’orientamento, con n. 20 ore ciascuno

- n. 5 incarichi per la figura di Coordinamento didattico-amministrativo, di cui tre docenti e due assistenti
amministrativi, con n. 21 ore ciascuno

Compiti dell’Esperto

> Redigere a livello esecutivo un puntuale percorso formativo coerente con il progetto, completo di
finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti, criteri di valutazione ed
eventuali materiali prodotti, relativamente alle tematiche previste dal modulo;

» Predisporre le lezioni e produrre il materiale didattico necessario al positivo svolgimento del modulo
(dispense, sussidi didattici, schede di lavoro, materiale attinente alle finalita);

> Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze
professionali dei destinatari, offrendo un feed-back utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti;

> Ottemperare a tutte le ordinarie attivita di sorveglianza degli alunni che partecipano alle attivita
progettuali.

Compiti del Tutor
» Curare la tenuta dei registri per le parti di propria competenza e successivo inserimento quotidiano e
tempestivo sulla piattaforma di monitoraggio;
» Mantenere rapporti con ’ufficio di segreteria per la condivisione delle informazioni attinenti alla
realizzazione degli interventi educativi e delle procedure amministrative;
» Adempiere con puntualita all’inserimento dei dati richiesti dalla piattaforma predisposta;

Compiti della figura aggiuntiva-facilitatore dell’orientamento
» Aiutare I’alunno/a ad individuare le proprie inclinazioni e attitudini
» Facilitare ’alunno/a ad esprimersi nel linguaggio espressivo pitl congeniale
» Sostenere 1’alunno nella motivazione e nell’autostima




ISTITUTO COMPRENSIVO RAFFAELLO SANZIO - C.F. 82001830437 C.M. MCIC813001 - AC258D5 - UFFICIO PROTOCOLLO - I.C. RAFFAELLO SANZIO
Prot. 0004479/U del 02/07/2024 09:41 IV.5.2.1 - PNRR

%—23@?}3 " Rl Cofinanziato
SCUOLAE 4’ P dall'Unione europea
COMPETENZE y

ISTITUTO COMPRENSIVO “Raffaello Sanzio”
Viale Piemonte n. 19, Fraz. Porto Potenza - 62018 Potenza Picena (MC)
Tel. 0733/688197 * Cod. Mecc. MCIC813001
C. F. 82001830437 - Codice Univoco ufficio UFR3KA
e-mail mcic813001 @isiruzione.it. ' Web hitpsy/icrsanzio.eduit  PEC mcic813001 @pec.isiruzione.it

| | Min&smro delllstruzions
g & clat Merito

Compiti del coordinatore didattico-amministrativo
» Collaborare con I’Esperto e il Tutor di ogni modulo per la realizzazione dell’efficienza del percorso
formativo
> Curare il coordinamento delle attivita didattiche con le procedure amministrative in collegamento con
gli uffici di segreteria
> Redigere la documentazione amministrativa per 1’individuazione delle figure del progetto tramite
selezione e per I’affidamento degli incarichi al personale coinvolto nella realizzazione dei moduli.

ORDINE DI

SCUOLA MODULI

TITOLO: Luci, Camera, Azione

DESCRIZIONE: é un progetto di teatro pensato per coinvolgere gli studenti della
scuola secondaria di primo grado in un emozionante viaggio attraverso il mondo della
recitazione e della performance. Questo programma mira a promuovere la creativita,
la fiducia in sé e le abilita comunicative degli studenti attraverso ’arte del teatro. Il
progetto offre agli studenti un’esperienza educativa coinvolgente e stimolante
attraverso il mondo del teatro. Attraverso 1’esplorazione della recitazione, della
creativita e della collaborazione, gli studenti avranno 1’opportunita di scoprire nuove
passioni e di sviluppare competenze preziose che li accompagneranno per tutta la vita.
OBIETTIVI:

1. Introdurre gli studenti al mondo del teatro, esplorando la storia, le tecniche e le forme
di espressione teatrale.

2.Promuovere lo sviluppo delle abilita comunicative e della fiducia in sé attraverso
esercizi di recitazione, improvvisazione e lavoro di squadra.

SECONDARIA 3.Stimolare la creativita degli studenti, incoraggiandoli a esplorare e a interpretare
DI PRIMO diversi personaggi e situazioni.

GRADO 4.Fornire agli studenti I’opportunita di mettere in scena una produzione teatrale
completa, inclusa la scelta del testo, le prove e la performance finale.
METODOLOGIA: Il progetto sara strutturato in diverse fasi:

1.Introduzione al teatro: Lezioni teoriche e pratiche per introdurre gli studenti alla
storia del teatro, alle tecniche di recitazione e alla preparazione di una produzione
teatrale.

2.Esplorazione dei personaggi: Gli studenti avranno 1’opportunita di esplorare e di
interpretare una varieta di personaggi attraverso esercizi di improvvisazione e di
caratterizzazione.

3.Prova e preparazione: Lezioni pratiche per preparare gli studenti alla performance,
inclusa la gestione del palcoscenico, la memorizzazione delle battute e la
sincronizzazione con gli altri attori.

4.Performance finale: Presentazione della produzione teatrale agli studenti, ai genitori
e alla comunita locale, offrendo agli studenti 1I’opportunita di mettere in pratica le loro
abilita davanti a un pubblico.
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DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola secondaria di primo grado
MONTE ORE: n. 60

TITOLO: Giocando s’impara

DESCRIZIONE: Il potenziamento della matematica & estremamente utile per una
serie di ragioni:

1.Sviluppo delle abilita cognitive: Lo studio della matematica stimola il pensiero
critico, la risoluzione dei problemi e il ragionamento logico. Queste abilita sono
fondamentali per affrontare sfide complesse in vari ambiti della vita.

2.Applicazioni pratiche: La matematica e alla base di molte discipline, tra cui scienze,
ingegneria, economia e informatica. Comprendere i concetti matematici consente di
affrontare e risolvere problemi reali in questi campi.

3.Pensiero astratto: La matematica incoraggia lo sviluppo del pensiero astratto,
consentendo agli studenti di comprendere e manipolare concetti complessi. Questa
capacita di astrazione e preziosa in molte sfere della vita, oltre che nell’ambito
accademico e professionale.

5.Educazione finanziaria: Comprendere la matematica € essenziale per gestire le
finanze personali in modo responsabile.

In sintesi, I’approfondimento della matematica ¢ fondamentale per lo sviluppo
SECONDARIA | personale e intellettuale degli individui, fornendo loro gli strumenti necessari per

DI PRIMO affrontare sfide complesse e prosperare in una societa sempre piu orientata alla
conoscenza e alla tecnologia.
GRADO OBIETTIVI:

- migliorare le competenze di base come I’aritmetica e 1’algebra per garantire una solida
comprensione dei concetti fondamentali;

- promuovere la comprensione “profonda” dei concetti matematici piuttosto che la
semplice memorizzazione delle procedure;

- allenare gli studenti a risolvere una varieta di problemi matematici, incoraggiando la
creativita e la flessibilita nell’approccio alle soluzioni;

- utilizzare strumenti digitali e software matematici per facilitare I’apprendimento ¢ la
pratica dei concetti matematici;

- promuovere il lavoro di gruppo e la discussione tra gli studenti per stimolare lo
scambio di idee e la comprensione reciproca;

- utilizzare valutazioni continue per monitorare il progresso degli studenti e adattare
I’insegnamento di conseguenza;

- identificare le esigenze individuali degli studenti e fornire supporto aggiuntivo per
aiutarli a raggiungere i propri obiettivi matematici.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola secondaria di primo grado

MONTE ORE: n. 30

TITOLO: Esplorando Mondi Digitali: Creazione di Cortometraggi Artistici

SECONDARIA | alle Medie _ _ o
DESCRIZIONE: Il modulo offre agli studenti della scuola secondaria di primo grado

DI PRIMO oy g s . : -

GRADO I’opportunita di immergersi nel mondo affascinante dell’arte digitale attraverso la
creazione di cortometraggi artistici. Questa iniziativa mira a sviluppare le competenze

creative e tecniche degli studenti, incoraggiandoli a esprimere le proprie idee e storie
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personali con grande valenza educativa attraverso 1’uso innovativo delle tecnologie
digitali. Il progetto offre agli studenti un’esperienza educativa unica che unisce
creativita, tecnologia e narrativa. Attraverso la creazione di cortometraggi artistici, gli
studenti avranno I’opportunita di esprimere se stessi in modo originale e di acquisire
competenze preziose che li prepareranno per il futuro digitale in costante evoluzione.
OBIETTIVI:

1.Sviluppare competenze artistiche digitali tra gli studenti, inclusi concetti di
fotografia, grafica e montaggio video.

2.Fornire agli studenti I’opportunita di esplorare la narrativa visiva e sviluppare la
capacita di comunicare idee attraverso il linguaggio cinematografico.

3.Promuovere la collaborazione e il lavoro di squadra tra gli studenti, incoraggiandoli
a condividere idee, risorse e competenze.

4.Stimolare la creativita e I’innovazione attraverso la progettazione e la realizzazione
di cortometraggi originali.

METODOLOGIA:

Il progetto sara suddiviso in diverse fasi, che includono:

1.Introduzione ai concetti di base dell’arte digitale e del linguaggio cinematografico
attraverso workshop interattivi e lezioni teoriche.

2.Brainstorming e sviluppo delle idee per i cortometraggi, incoraggiando gli studenti a
esplorare una varieta di temi e stili.

3.Produzione dei cortometraggi, compresa la scrittura delle sceneggiature, la
pianificazione delle riprese, la registrazione dei video e la post-produzione.
4.Presentazione dei cortometraggi alla scuola e alla comunita locale attraverso
proiezioni pubbliche ed eventi speciali.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola secondaria di primo grado

MONTE ORE: n. 30 ore

TITOLO: Giocando con la musica

DESCRIZIONE: Il modulo ha come scopo prioritario il miglioramento della qualita
del processo di insegnamento-apprendimento ai fini di una serena e proficua
integrazione di tutti gli allievi nel contesto scolastico. Il modulo si basa su tre elementi
fondamentali: il gruppo, il gioco sonoro e il fare.

OBIETTIVI: Acquisire maggior consapevolezza del proprio io sonoro attraverso I'uso
della voce con canzoni, con strumentario Orff di base e costruito. Acquisire una
alfabetizzazione notazionale anche attraverso la metodologia Kodaly. La formazione
SCUOLA corale e strumentale di gruppo produce per eccellenza lo sviluppo dell’ascolto e della
PRIMARIA coordinazione della persona. Non solo, sviluppa la fantasia e 1’immaginazione,
favorisce comportamenti relazionali positivi di collaborazione, rispetto e
valorizzazione degli altri.

METODOLOGIA: Saranno approfonditi contenuti e tematiche dei linguaggi musicali
e canori legati alla civilta dell’'uomo primitivo e al mondo contemporaneo, partendo
dal racconto di fatti storici conosciuti e non, analisi sonora della primitiva
comunicazione, riproduzione attraverso una semplice body percussion di cellule
ritmiche, creazione di strumenti di base con materiale di riciclo. Strumento principe
dell’azione didattica sara il laboratorio, inteso come momento del fare e del pensare,
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in cui i bambini diventano agenti attivi del proprio apprendimento. Sperimentando
molteplici tecniche e producendo piccoli elaborati personali e collettivi che aiuteranno
a sedimentare i contenuti trattati nel corso degli incontri.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola primaria

MONTE ORE: n. 30

TITOLO: Impara l'arte e crea

DESCRIZIONE: Il modulo ha come scopo prioritario il miglioramento della qualita
del processo di insegnamento/apprendimento ai fini di una serena e proficua
integrazione di tutti gli allievi nel contesto scolastico e nasce da una convinzione
maturata in vari anni di lavoro sul campo: l'integrazione ed il successo formativo degli
allievi dipendono dalla costruzione di un contesto favorevole all'apprendimento,
ovvero accogliente, positivo, virtuoso. Il desiderio & gettare le basi di un percorso che
possa arrivare pian piano alla costruzione di una scuola che consideri le diversita di
ciascuno una ricchezza per tutti, che valorizzi le risorse individuali di tutti.
OBIETTIVI:

-Acquisire nuove conoscenze nel disegno, nell’uso dei colori, nelle tecniche pittoriche
e nell’utilizzo di materiali creativi differenti.

-Acquisire i linguaggi artistici e creativi come possibilita di espressione del proprio
essere e del proprio modo di vedere le cose.

-Acquisire nuove conoscenze nel disegno, nell’uso dei colori, nelle tecniche pittoriche
e nell’utilizzo di materiali creativi differenti.

-Sviluppare la motricita fine della mano attraverso la manipolazione.

SCUOLA -Comprendere che le immagini costituiscono un linguaggio e che attraverso esse si puo
PRIMARIA comunicare esprimendo un messaggio (nel disegno, nella pittura, nel modellare).
-Accostarsi alla varieta dei beni culturali, con particolare riferimento a quelli presenti
nell’ambiente.

-Lavorare in gruppo, imparando a chiedere e fornire aiuto, esponendo le proprie idee e
proposte ed ascoltando quelle degli altri.

-Sviluppare la fantasia e I’immaginazione.

-Sviluppare comportamenti relazionali positivi di collaborazione, rispetto e
valorizzazione degli altri.

METODOLOGIA: Saranno approfonditi contenuti e tematiche dei linguaggi artistici
legati alla civilta dell’uomo primitivo e al mondo contemporaneo, partendo dall’analisi
tematica di opere d’arte, mediante anche [’uso di immagini proiettate, si arrivera ad
analizzare 1’alfabeto base dell’arte dotando gli alunni degli strumenti necessari alla
comprensione e all’apprezzamento delle arti visive e non. Strumento principe
dell’azione didattica sara il laboratorio, inteso come momento del fare e del pensare,
in cui i bambini diventano agenti attivi del proprio apprendimento. Sperimentando
molteplici tecniche e producendo piccoli elaborati personali e collettivi che aiuteranno
a sedimentare i contenuti trattati nel corso degli incontri.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola primaria

MONTE ORE: n. 30
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TITOLO: Teatro e danza 1

DESCRIZIONE: Il modulo ha come scopo prioritario di rispettare la singolarita del

bambino e di porlo naturalmente di fronte a questa esperienza, integrando i mezzi

comunicativi verbali e non verbali. 1l modulo si basa su tre elementi fondamentali:

danza, teatro e musica.

OBIETTIVI:

- Sviluppare e consolidare le capacita espressive, comunicative, logico-operative

- Abituare gli alunni ai diversi linguaggi creativi

- Motivare alla pratica del lavoro di gruppo

SCUOLA METODOLOGIA: Saranno approfonditi i linguaggi del teatro della danza e della
musica e le loro interconnessioni. Insieme si andra alla ricerca di diversi modi di

PRIMARIA . L . - h

comunicare attraverso la scoperta di varie tecniche. Il progetto trae origine da un primo

incontro del bambino con il mondo dello spettacolo tramite i giochi, osservazioni e

tecniche che presteranno particolare attenzione al mondo in cui vive tutti i giorni; alle

persone che ascolta, alle cose che vede e che fa. Si provera a giocare con i suoi sensi,

con le sue capacita vocali e di movimento, scherzando sui suoi limiti ed esaltando le

sue prodezze. Si cerchera di non far sentire al bambino il peso delle pareti scolastiche

ricreando un clima in cui egli sia libero di esprimere la sua creativita; saranno ore di

svago e divertimento nel rispetto di regole necessarie ai fini dell’apprendimento.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola primaria

MONTE ORE: n. 30

TITOLO: Teatro e danza 2

DESCRIZIONE: Il modulo ha come scopo prioritario di rispettare la singolarita del

bambino e di porlo naturalmente di fronte a questa esperienza, integrando i mezzi

comunicativi verbali e non verbali. Il modulo si basa su tre elementi fondamentali:

danza, teatro e musica.

OBIETTIVI:

- Sviluppare e consolidare le capacita espressive, comunicative, logico-operative

- Abituare gli alunni ai diversi linguaggi creativi

- Motivare alla pratica del lavoro di gruppo

SCUOLA METODOLOGIA: Saranno approfonditi i linguaggi del teatro della danza e della
musica e le loro interconnessioni. Insieme si andra alla ricerca di diversi modi di

PRIMARIA . L . - .

comunicare attraverso la scoperta di varie tecniche. Il progetto trae origine da un primo

incontro del bambino con il mondo dello spettacolo tramite i giochi, osservazioni e

tecniche che presteranno particolare attenzione al mondo in cui vive tutti i giorni; alle

persone che ascolta, alle cose che vede e che fa. Si provera a giocare con i suoi sensi,

con le sue capacita vocali e di movimento, scherzando sui suoi limiti ed esaltando le

sue prodezze. Si cerchera di non far sentire al bambino il peso delle pareti scolastiche

ricreando un clima in cui egli sia libero di esprimere la sua creativita; saranno ore di

svago e divertimento nel rispetto di regole necessarie ai fini dell’apprendimento.

DESTINATARI: n. 20 alunni di scuola primaria

MONTE ORE: n. 30
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Sede e durata

L’attivita si svolgera nei locali delle sedi individuate in orario extracurricolare.

Il periodo di svolgimento sara da ottobre 2024 a dicembre 2025.

Le attivita progettuali dovranno svolgersi nel rispetto del calendario concordato con il Dirigente Scolastico,
articolate in moduli.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
= abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
= abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
= non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
= possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
= non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
= non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
= non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
= non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;
= non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;
Requisiti di accesso per il ruolo di Esperto
Oltre ai requisiti sopra elencati, essere in possesso di competenze specifiche certificate/documentate sulle
tematiche del percorso.
Requisiti di accesso per il ruolo di Tutor
Essere docente dell’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio” al momento della presentazione della domanda.
Requisiti di accesso per il ruolo di Figura Aggiuntiva-facilitatore dell’orientamento
Essere docente dell’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio”, al momento della presentazione della domanda,
in possesso di laurea in Psicologia o in Pedagogia.
Requisiti di accesso per il ruolo di coordinamento didattico-amministrativo
Essere docente e/o personale ATA dell’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio” al momento della
presentazione della domanda.

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le esperienze professionali
attinenti alla tipologia di progetto al quale si presenta la candidatura.

2. Verranno costituite distinte graduatorie, per ogni tipologia di figura, Esperto, Tutor, Figura aggiuntiva-
facilitatore dell’orientamento, Coordinatore didattico-amministrativo.

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai
titoli culturali e professionali coerenti con I’incarico prescelto dal candidato.

4. La valutazione sara effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le
tabelle di seguito riportate e, in caso di parita, sara privilegiato il candidato anagraficamente piu giovane.

5. L’esito della selezione sara pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli interessati,
i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa,
entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si procedera alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato.

Tabella per la valutazione dei titoli:

ESPERIENZE /TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO
A. Titoli di studio e culturali
1A. Titoli di studio: dottorato di ricerca, altro diploma di laurea, master
universitari di 1 e/o Il livello, specializzazioni
(3 punti per titolo - max 15 punti)
2A. Diplomi e attestati di corsi di formazione nell’ambito professionale dei
progetti del presente avviso della durata non inferiore a 60 ore Max 15 punti
(5 punti per ciascun corso frequentato - max 15 punti)

Max 15 punti

B. Esperienze professionali
1B. Esperienze maturate come docente/esperto nell’ambito professionale dei

progetti del presente avviso rivolti a minori nella fascia 6-10 anni, della durata Mabx 10 punti

di almeno 10 ore

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti)

2B. Esperienze maturate come docente/esperto nell’ambito professionale dei

progetti del presente avviso nella fascia 10-14 anni, della durata di almeno 10 .

ore Max 10 punti

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti)

3B. Altre esperienze coerenti con il presente avviso di selezione (da indicare) .
. ; X . Max 10 punti

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti)

C. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza Max 10 Punti

1C. Pubblicazioni articoli n. 1 punto per ogni articolo max 4 punti
2C. Pubblicazione libri n. 3 punti per ogni libro max 6 punti

TOTALE Max 70 punti
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1. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

Articolo 4 — Durata dell’incarico e calendario

1. L attivita oggetto dell’incarico avra la durata prevista da ciascun modulo

MODULLI N. ORE N. ORE N. ORE N. ORE INIZIO | TERMINE
ESPERTO | TUTOR figura coordina-
aggiuntiva- mento
facilitatore
dell’orienta-
mento
Luci, Camera, Azione 60 60 15 10/10/2024 | 06/06/2025
Giocando si impara 30 30 15 09/10/2024 | 29/01/2025

Esplorando Mondi Digitali:
Creazione di Cortometraggi 30 30 15 01/10/2024 | 28/01/2025
Artistici alle Medie

Giocando con la musica 30 30 20 15 09/10/2024 | 29/01/2025
Impara I’arte e crea 30 30 20 15 09/10/2024 | 29/01/2025
Teatro e danza 1 30 30 20 15 07/10/2024 | 26/05/2025
Teatro e danza 2 30 30 20 15 04/10/2024 | 06/06/2025

2. Calendario di svolgimento dei moduli

TITOLO CLASSI GIORNO DATE ORARIO
10,17,24 OTTOBRE
7,14,21,28 NOVEMBRE

5,12,19 DICEMBRE 15:30-17:30
n-2n-37 9,16,23,30 GENNAIO
Luci, Camera, Azione SECONDARIA GIOVEDI 6,13,20,27 FEBBRAIO SPETTACOLO
6,13,20,27 MARZO 07/06/2025
3,10 APRILE 21:30 - 23:30

8,15,22,29 MAGGIO
5,6 GIUGNO
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Giocando si impara

n-2n-37
SECONDARIA

MERCOLEDI

9-16-23-30 OTTOBRE
6,13,20,27 NOVEMBRE
4,11,18 DICEMBRE
8,15,22,29 GENNAIO

15:00 - 17:00

Esplorando Mondi
Digitali: Creazione di
Cortometraggi Artistici
alle Medie

1A-2A_ 37
SECONDARIA

MARTEDI

1,8,15,22,29 OTTOBRE
5,12,18,26 NOVEMBRE
3,10,17 DICEMBRE
14,21,28 GENNAIO

15:00 - 17:00

Giocando con la musica

3" PRIMARIA

MERCOLEDI

9-16-23-30 OTTOBRE
6,13,20,27 NOVEMBRE
4,11,18 DICEMBRE
8,15,22,29 GENNAIO

16:00 - 18:00

Impara Parte e crea

3" PRIMARIA

MERCOLEDI

9-16-23-30 OTTOBRE
6,13,20,27 NOVEMBRE
4,11,18 DICEMBRE
8,15,22,29 GENNAIO

16:00 - 18:00

Teatro e danza 1

4" PRIMARIA

LUNEDI

7,14,21,28 OTTOBRE
4,11,18,25 NOVEMBRE
2,9,16 DICEMBRE
13,20,27 GENNAIO,
3,10,17,24 FEBBRAIO
2,10,17,24 31 MARZO
7,14,28 APRILE

5,12, 26 MAGGIO

16:00-17:00

SPETTACOLO
06/06/2025
20:00 — 22:00

Teatro e danza 2

4" PRIMARIA

VENERDI

4,11,18,25 OTTOBRE
8,15,22,29 NOVEMBRE
6,13,20 DICEMBRE
10,17,24,31 GENNAIO
7,14,21,28 FEBBRAIO
7,14,21,28 MARZO
4,11 APRILE

9,16,23,30 MAGGIO

6 GIUGNO

16:00-17:00

SPETTACOLO
06/06/2025
22:00 - 24:00

1.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo é stabilito in € 70,00 orarie per la figura dell’Esperto, € 30,00 orarie per la figura del
Tutor, € 30,00 per alunno partecipante per la figura del facilitatore dell’orientamento, € 19,25 per i docenti
ed € 13,75 per gli assistenti amministrativi orarie per il Coordinamento didattico/organizzativo.

Tutti gli importi sono intesi come comprensivi di eventuale IVA e di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo
standard, come previsto nell’art. 10 “Articolazione dei costi” dell’ Avviso prot. n. 59369 del 19/04/2024.

Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di
lavoro autonomo.
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Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
12:00 di venerdi 12 luglio 2024, esclusivamente a mano, presso la segreteria dell’Istituto, o a mezzo PEO
dell’Istituto mcic813001@istruzione.it

La busta recapitata a mano e la mail trasmessa all’indirizzo della scuola dovranno contenere il seguente
oggetto:

“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita”

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’ Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per
la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere debitamente compilata, sottoscritta
e corredata da:

- curriculum vitae, in formato europeo, attestante i titoli e le esperienze professionali, munito di data e firma;

- copia del documento di identita in corso di validita.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

L'incarico sara subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilita previste.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere
I"attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. LaCommissione & composta da n. 3 membri nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine
per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete ’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura é espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso
I’iter descritto nei seguenti punti:
1. ricognizione del personale interno all’Istituzione;
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2. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra
Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto
Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali
per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto
CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

3. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio”, con sede in Viale Piemonte,
19, Porto Potenza Picena, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: mcic813001@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € Vargiu Scuola s.r.l.,
raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@vargiuscuola.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 ¢ dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comungue acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
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Destinatari del trattamento

I trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é la
Dott.ssa Anna Rosa Vagnoni, in qualita di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale
mcic813001@istruzione.it, numero di telefono 0733688197.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
icrsanzio.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sottosezione
“Bandi di gara e contratti”.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del D.Igs. n. 165/2001.
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Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Anna Rosa Vagnoni
(documento firmato digitalmente)

Firmato da:

VAGNONI ANNA ROSA

Codice fiscale: VGNNRS61P48H769M
02/07/2024 09:41:38
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