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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

CUP: E14D23003550006                                                     

CP: M4C1I3.1-2023-1143-P-30727 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per l’individuazione di PERSONALE INTERNO ai fini della 

costituzione, mediante procedura comparativa dei curricula, di due distinte graduatorie per il 

conferimento di incarichi di: 

1) Componenti del GRUPPO di LAVORO per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM; 

2) Componenti del GRUPPO di LAVORO per il multilinguismo; 

inerenti al progetto “IMPARARE FACENDO” di cui all’Avviso PNRR Competenze STEM e 

multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023). 

Linea di Intervento A – Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse 

e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di 

attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 

nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio 

metodologico e di attività di orientamento STEM 

Linea di Intervento B – Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per 

docenti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 

1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
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semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO  il Decreto 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTE le Istruzioni operative PROT. m pi A00GABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0132935.15-

11-2023 del progetto “Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 

4 – Componente 1 del PNRR”; 

VISTO il Progetto “Imparare facendo”, inoltrato il 31/01/2022, tramite Piattaforma FUTURA, e 

registrato con Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-30727; 

VISTO  l’atto di concessione prot. n. 22437 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA la propria determina prot. n. 1376/U del 28/02/2024 di avvio della procedura di selezione;  

EMANA  

 

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO 

 

per la selezione e il reclutamento di personale interno per l’affidamento di massimo n. 8 incarichi per ogni 

team di: 

- GRUPPO di LAVORO per l’orientamento e il tutoraggio STEM; 

- GRUPPO di LAVORO per il multilinguismo;  

inerenti al progetto “IMPARARE FACENDO” di cui all’Avviso PNRR Competenze STEM e 

multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023). 

Ogni Gruppo di lavoro può essere costituito dagli stessi componenti. 

 

Obiettivi 

Il gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM effettua la rilevazione dei fabbisogni dei 

destinatari, programma e accompagna le azioni formative e documenta la loro attività anche attraverso la 

piattaforma dedicata, programma e gestisce attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in 

favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche attraverso l’organizzazione di azioni 

rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per l’orientamento. Il gruppo di lavoro pone in 

essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunità di genere nell’accesso ai percorsi sulle 

STEM. 

Il gruppo di lavoro per il multilinguismo effettua la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programma e 

accompagna le azioni formative e documenta la loro attività anche attraverso la piattaforma dedicata, 

programma e gestisce le attività di formazione multilinguistica. 

 

Sede e durata 

Le attività prevedono lo svolgimento di n. 148 ore destinate al Gruppo di lavoro per l’orientamento e il 

tutoraggio STEM e di n. 27 ore destinate al gruppo di lavoro per il multilinguismo, nel periodo da aprile 

2024 a maggio 2025, nel rispetto del calendario concordato con il Dirigente Scolastico. 
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Compiti del gruppo di lavoro 

⮚ Rilevazione dei fabbisogni dei destinatari; 

⮚ Programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche attraverso la 

piattaforma dedicata; 

⮚ Programmare e gestire attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle 

studentesse e degli studenti; 

⮚ Porre in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunità di genere nell’accesso ai 

percorsi STEM.  

 

Requisiti di accesso 

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di 

scadenza della domanda di partecipazione, dei sottoelencati requisiti:  

- essere docente dell’Istituto Comprensivo “Raffaello Sanzio”;  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;  

- godere dei diritti civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.  

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, le 

dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di certificazione.  

Potranno essere compiuti idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai 

candidati. Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 

445/2000 e ss.mm.ii., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione 

dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.  

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

Criteri di selezione 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei curricula vitae prodotti, con riguardo ai titoli 

culturali e professionali coerenti con l’incarico prescelto dal candidato. 

2. La valutazione sarà effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, secondo le 

tabelle di seguito riportate e, in caso di parità, sarà privilegiato il candidato anagraficamente più giovane. 

3. L’esito della selezione sarà pubblicato all’albo on line della scuola, che ha valore di notifica agli 

interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura 

comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano 

stati formalizzati reclami, si procederà alla assegnazione degli incarichi al personale utilmente collocato. 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO RAFFAELLO SANZIO - C.F. 82001830437 C.M. MCIC813001 - AC258D5 - UFFICIO PROTOCOLLO - I.C. RAFFAELLO SANZIO

Prot. 0001377/U del 28/02/2024 10:54IV.5.2.1 - PNRR



 

                                                                                             
  
                  

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Raffaello Sanzio” 
Viale Piemonte n. 19, Fraz. Porto Potenza - 62018 Potenza Picena (MC) 

Tel. 0733/688197 * Cod. Mecc. MCIC813001 

C. F. 82001830437 - Codice Univoco ufficio UFR3KA                 
e-mail mcic813001@istruzione.it  Web https://icrsanzio.edu.it    PEC mcic813001@pec.istruzione.it 

Tabella per la valutazione dei titoli: 

 

ESPERIENZE /TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

A. Titoli di studio e culturali 

1A. Titoli di studio: dottorato di ricerca, altro diploma di laurea, master 

universitari di I e/o II livello, specializzazioni  

(3 punti per titolo - max 15 punti) 

Max 15 punti 

2A. Diplomi e attestati di corsi di formazione per l’insegnamento delle 

discipline STEM e multilinguistiche della durata non inferiore a 60 ore 

(5 punti per ciascun corso frequentato - max 15 punti) 

Max 15 punti 

 

B. Esperienze professionali 

1B. Esperienze maturate come docente/esperto in progetti attinenti 

all’insegnamento delle discipline STEM e multilinguistiche rivolti a minori 

nella fascia 3-14 anni, della durata di almeno 10 ore 

(4 punti per ogni esperienza - max 20 punti) 

Max 20 punti 

 

2B. Esperienze maturate come docente/esperto in progetti attinenti 

all’insegnamento delle discipline STEM e multilinguistiche nella fascia 15-19 

anni, della durata di almeno 10 ore 

(2 punti per ogni esperienza - max 10 punti) 

Max 10 punti 

3B. Altre esperienze coerenti con il presente avviso di selezione (da indicare) 

(2 punti per ogni esperienza, -max 10 punti) 
Max 10 punti 

 

C. Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 

1C. Pubblicazioni articoli n. 1 punto per ogni articolo max 4 punti 

2C. Pubblicazione libri n. 3 punti per ogni libro max 6 punti 

Max 10 Punti 

 

TOTALE Max 80 punti 

 

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

13:00 di venerdì 15 marzo 2024, esclusivamente a mano, presso la segreteria dell’Istituto o a mezzo PEO 

dell’Istituto mcic813001@istruzione.it  

La busta recapitata a mano e la mail trasmessa all’indirizzo della scuola dovranno contenere il seguente 

oggetto:  

“PNRR 3.1 – PROGETTO IMPARARE FACENDO - GRUPPO DI LAVORO”  

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, 

nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del D.Lgs. 165/2001, deve essere debitamente compilata, sottoscritta e corredata da: 

- curriculum vitae, in formato europeo, attestante i titoli e le esperienze professionali, munito di data e firma; 

ISTITUTO COMPRENSIVO RAFFAELLO SANZIO - C.F. 82001830437 C.M. MCIC813001 - AC258D5 - UFFICIO PROTOCOLLO - I.C. RAFFAELLO SANZIO

Prot. 0001377/U del 28/02/2024 10:54IV.5.2.1 - PNRR



 

                                                                                             
  
                  

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Raffaello Sanzio” 
Viale Piemonte n. 19, Fraz. Porto Potenza - 62018 Potenza Picena (MC) 

Tel. 0733/688197 * Cod. Mecc. MCIC813001 

C. F. 82001830437 - Codice Univoco ufficio UFR3KA                 
e-mail mcic813001@istruzione.it  Web https://icrsanzio.edu.it    PEC mcic813001@pec.istruzione.it 

- copia del documento di identità in corso di validità. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

L'incarico sarà subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interesse per lo svolgimento dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilità 

previste. 

 

Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2. curriculum Vitae non in formato europeo 

3. omissione anche di una sola firma sulla documentazione: domanda di partecipazione e curriculum 

vitae 

4. documento di identità scaduto o illeggibile 

 

Compensi 

Il compenso orario previsto per ciascuna figura di tutor componente il Gruppo di lavoro, come indicato nelle 

Istruzioni operative PROT. m pi AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE.U 0132935.15-11-2023 del 

progetto “Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della MISSIONE 4 – COMPONENTE 1 

del PNRR, è pari ad € 34,00. 

 

RUP 

Il Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 è il Dirigente Scolastico. 

 
Trattamento dei dati 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE/2016/679 e del Codice della privacy, D.lgs. 101/2018 e 

ss.mm.ii., i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti 

connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. La 

presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 

personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla 

conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Il 

candidato dà il proprio consenso alla pubblicazione del proprio Curriculum Vitae. I dati potranno essere 

messi a disposizione di coloro che, mostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta 

procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L. 241/1990. 

Durante lo svolgimento del proprio incarico l’Esperto, il Tutor e i componenti del gruppo di lavoro si 

impegnano al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui 

dovessero venire a conoscenza nel corso del proprio incarico. Inoltre, sono tenuti a rispettare le regole che 

ordinariamente valgono per il personale interno operante nella Scuola. 
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Pubblicizzazione 

Il presente Avviso, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di 

pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato, in data odierna, all’Albo online 

della scuola, in amministrazione trasparente e sul sito istituzionale della scuola, all’indirizzo  

www.icrsanzio.edu.it .  Per quanto non espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti 

disposizioni in materia di investimenti finanziati con il PNRR. 

 

        Il Dirigente Scolastico 

              Dott.ssa Anna Rosa Vagnoni 
                                                                                                                        (documento firmato digitalmente)  
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